Djurmo Turism AB
Styrelsemöte, protokoll nr 10, torsdagen 14.12.2023 per Teams 
Närvarande: Ivan Zetterström ordf. (IZ), Gunborg Gayer sekr. (GG), Oscar Lindholm (OL), Leif Lundberg (LL) och John Strandvall (JS), ledamöter. Ytterligare Marianne Karlström (MK) under ärendet ekonomi, punkt 6 och 10. 

1. Öppnande av mötet
Ordföranden konstaterade mötet lagenligt sammankallat och beslutfört och öppnade det
kl. 20.14.

2. Godkännande av dagordningen. 
Dagordningen godkändes.

3. Val av protokollförare
Mötet valde Gunborg Gayer till sekreterare för mötet.

4. Godkännande av föregående mötes protokoll
Protokollet från möte nr 9, 16.11.2023 godkändes.

5. Prövning av eventuella transaktioner i strid med arbetsordningen för styrelsen
Inga sådana transaktioner förekommer.

6. Ekonomi
Det ser mycket dystert ut med likviditeten. Sparåtgärder krävs på alla plan, och elen stiger just nu skyhögt över vad den kostat tidigare. 
Det måste finnas åtgärder att vidta för att förlänga säsongen ordentligt. Det gäller att t.ex. sälja ut så mycket kött som möjligt. 
Beslut:  Nästa möte måste noggrant överväga åtgärder så att resten av våren och uppstarten i juni 2024 klaras av.

7. Åtgärdslistan 
Åtgärdslistan genomgicks.

8. Framtidsutsikter
Styrelsen diskuterade möjligheten att splittra upp verksamheten i å ena sidan hamnen och vandrarhemmet, å andra sidan butik och restaurang Kvarnen. Den första delen kunde drivas av en anställd verksamhetsledare, den andra kunde hyras ut åt en intresserad person. 

En tanke om att skapa en stiftelse av aktiebolaget diskuterades, men skrinlades av flera olika orsaker. 

Hanteringen av butiken måste effektiveras och det finns ett uttryckt missnöje med butiken i synnerhet hos Jurmobor. Men vi är nog mest inriktade på båtgästerna, vars klagomål inte har varit lika tydliga. De höga priserna finns det dock inte mycket att göra åt, då de beställningar som gör, görs i så liten skala och det närmast på så sätt är kioskpriser vi har. 



Vi måste:
· Alltid ha samma priser för samma varor.
· Förenkla prissättningen, liksom också beställningssystemet.
· Se över varusortimentet måste och både förenkla och förändra det. 
· Kanske ge rabatt åt Jurmobor.

Med tanke på de anställda har de flesta av fjolårets ungdomar uttryckte en önskan om att fortsätta. En ny verksamhetsledare behövs dock. 

Beslut: Någon av de anställda ges i uppgift ett utveckla butiksverksamheten, Ett utökat ansvar för någon särskild uppgift ska givetvis också synas i lönen.

9. Verksamhetsledarinstruktionen och rapporteringsinstruktionen
Beslut: De båda instruktionerna behandlas först då styrelsen har beslutat hur ledarskapet läggs upp nästa verksamhetsår. 

10. Övriga ärenden
MK har sänt styrelsemedlemmarna ett brev om en resemässa i Åbo 12-14.4.2024. Man kan delta i samarbete med andra aktörer från regionen. 

11. Nästa möte 
Nästa möte hålls torsdag 18.1.2024 kl. 19.15.

12. Avslutande av mötet
Ordföranden avslutade mötet kl. 21.25.





Ivan Zetterström					Gunborg Gayer
ordförande						sekreterare
